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Prva cast’
Uvodné ustanovenia

CL1
Nazov a sidlo

Univerzita J. Selyeho (d’alej len ,,UJS®) ma sidlo v Komarne. Jej adresa je 945 01
Komarno, Bratislavska cesta 3322.
.V medzindrodnom styku mozno pouZzivat nasledujice cudzojazycné ekvivalenty
nazvu UJS:

a) Selye Janos Egyetem — v mad’arskom jazyku,

b) J. Selye University — v anglickom jazyku,

c) Selye J. Universitdt — v nemeckom jazyku,

d) J. Selye Universitas — v latinskom jazyku.
Univerzita J. Selyeho so sidlom v Komarne bola zriadena zakonom ¢. 465/2003 Z. z.
o zriadeni Univerzity J. Selyeho v Komarne a o doplneni zakona ¢. 131/2002 Z. z.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.
Néazov domény univerzity je ujs.sk. Webové sidlo UJS je www.ujs.sk.

CL2
Poslanie, ulohy a postavenie
UJS je vrcholnou vzdelavacou a vedeckou ustanoviziiou. Poslanim univerzity, ako
sucasti eurdpskeho priestoru vysokoSkolského vzdeldvania je rozvijat' a Sirit
vzdelanost, vedomostni spolocnost, moralne hodnoty, harmonicki osobnost
a tvorivost, prispievat k pestovaniu slobodného myslenia, vedeckého badania .
UJS ako verejna vysoka Skola je verejnopravna a samospravna inStitucia. UJS ma
pravnu subjektivitu.
Hlavnou tlohou UJS pri naplfiani jej poslania je poskytovanie vysokoskolského
vzdelavania a tvorivého vedeckého badania.
UJS je otvorenym typom vysokej Skoly, v ktorej sa uplatiiuju multikulturalne principy
vzdelavania:
a) je otvorena vSetkym typom a formam vzdelavania, Zivym potrebam vedeckého
vyskumu, rozvoju kulttr,
b) rozvija vzdelanie a vedecky vyskum, v oblastiach pedagogickych,
humanitnych, prirodnych, spolocenskych a ekonomickych vied,
c) programovo vychovava zodpovedného, moralne vyspelého, tvorivého
a vSeobecne pripraveného odbornika vo vednych odboroch podl'a pism. b),
d) osobitne participuje na vzdelavani obcanov narodnostnych mensSin, najma
madarskej menSiny, zabezpeCuje pripravu ucitelov pre Skoly s vyucovacim



jazykom madarskym, pripravu duchovnych a socidlnych pracovnikov pre
¢innost’ v prostredi narodnostnych mensin, preto vyucba sa realizuje najma
v mad’arskom jazyku,
e) uskutoCiuje vSetky tri stupne vzdelavania v akreditovanych Studijnych
programoch,
f) udeluje akademické tituly,
g) uskutociiuje d'alSie vzdelavanie.
UJS vytvara také podmienky a formy vysokoSkolského vzdelavania, v ktorych sa
uplatiiuje predovsetkym sloboda myslenia, samostatnost’, zodpovednost’, humanizmus,
demokracia, tvorivost, origindlnost' vedeckého bdadania, r6znorodost’ vyskumnych
metdd, apolitickost’, kritickost, objektivnost” a dial6g vo vzajomnom vztahu pedagdga
a Studenta.
UJS pri realizacii svojho poslania spolupracuje s inymi vzdelavacimi a vyskumnymi
inStiticiami, podporuje a organizuje medzinarodnd spolupracu a vymenu informadcii,
pracovnikov a Studentov.

CL3
Akademické slobody

Univerzita zarucuje akademické slobody a akademické prava a vystupuje na ich
obranu pri ich pripadnom obmedzovani.

Rozsah akademickych slobdd a akademickych prav, ich vyuZivanie a nedotknutel'nost’
akademickej pody upravuje zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon®).

Druha cast’
Zakladna organizacna Struktira

ClL4
Organizacna Struktura UJS

UJS sa cleni na fakulty, iné organizac¢né sucasti podla § 21 ods. 1 pism. b), ¢) zakona.
Fakulty st sucasti UJS, ktoré prispievaju k plneniu poslania hlavnych tloh UJS.
Fakulty UJS rozvijaja Studijné odbory a v ramci nich uskutoCfiované Studijné
programy; vykonavaji vyskumnu, vyvojovu a d’alSiu tvorivud ¢innost.
Fakulty a ostatné organizacné sucasti UJS nemaja pravnu subjektivitu.
UJS mé nasledovné fakulty:

a) Ekonomicka fakulta (v skratke ,EF UJS“),

b) Pedagogicka fakulta (v skratke ,,PF UJS®),

c¢) Reformovana teologicka fakulta (v skratke ,,RTF UJS“).

DalSimi sicastami univerzity si nasledovné ic¢elové zariadenia:



a) Centrum informacnych sluZieb (v skratke ,,CIS®),

b) Studentské domovy (v skratke ,,SD*),

c) Univerzitna kniZnica (v skratke ,,UK").
Rektorat je hospodarsko-spravnym pracoviskom univerzity a zabezpecuje
administrativnu, hospodarsko-spravnu a prevadzkovi ¢innost’ univerzity.
Organiza¢nu Struktiru UJS upravuje OrganizaCny poriadok UJS. Organizacné
Struktury fakdlt a ostatnych organizacnych sucasti UJS upravuju ich vlastné
organizacné poriadky vydané v silade s Organizacnym poriadkom UJS.

Tretia cast’
Organy a systém akademickej samospravy

CL5
Akademicka obec

Akademicka obec UJS je zloZena zo zamestnaneckej cCasti akademickej obce UJS a zo
Studentskej Casti akademickej obce UJS.

Zamestnanecku cast akademickej obce tvoria vysokoSkolski ucitelia a vyskumni
pracovnici, ktori st s UJS v pracovnom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny cas.
Studentskii cast’ akademickej obce tvoria Studenti UJS.

Student sa stdva c¢lenom akademickej obce zapisom na Stidium niektorého
zo Studijnych programov uskutoc¢tiovanych UJS, alebo jej fakultou.

Clenstvo zamestnanca v zamestnaneckej ¢asti akademickej obce UJS zanika:

a) skoncenim pracovného pomeru s UJS, ak na to bezprostredne nenadvdzuje
d’alSi pracovny pomer na ustanoveny tyzdenny pracovny cas (§ 74 ods. 3
zakona),

b) zmenou pracovnej zmluvy v Casti tykajliicej sa vySky pracovného uvizku
(menej ako na ustanoveny tyZdenny pracovny cas).

Akademicka obec UJS sa Cleni na akademické obce fakuilt.
Clenovia akademickej obce univerzity majti pravo:

a) navrhovat kandidatov na c¢lenov akademického senatu UJS, volit' Clenov
akademického senatu UJS a byt voleni za ¢lenov akademického senatu UJS,

b) navrhovat' spdsobom stanovenym tymto Statitom alebo Statitom fakulty
kandidata na rektora alebo kandidata na dekana,

c) zucastiiovat sa na zasadani akademickych senatov a vedeckych rad, pokial nie
su zasadania vedeckych rad vyhlasené za neverejné,

d) zoznamovat sa so zapismi z rokovani akademickych senatov a vedeckych rad,
vratane obsahu uzneseni,

e) byt informovani na zhromaZdeni clenov akademickej obce o cinnosti
univerzity,



f) obracat sa s navrhmi, pripomienkami a staZnostami na akademické
samospravne organy,

g) vystupovat na obranu akademickych prav a slobod a akademickej samospravy.

. Univerzita podporuje c¢innost' vedeckych, odbornych profesijnych, Studentskych a

inych zaujmovych zdruzeni ¢lenov akademickej obce, ktorych €innost' napomadaha

plnit’ poslanie univerzity.

CL6
Organy akademickej samospravy UJS

Organmi akademickej samospravy UJS su:

a) akademicky senat UJS (d’alej len ,,AS UJS®),

b) rektor,

c) vedecka rada UJS (dalej len ,,VR UJS®),

d) disciplinarna komisia pre Studentov.
. Pravne postavenie organov akademickej samospravy fakult, ich rozloZenie, vzajomné
vdzby a vdzby na organy akademickej samospravy UJS upravuje tento Statut, Statuty
fakult a organizacné poriadky fakult.

CL7

Akademicky senat UJS
. AS UJS je najvySsim samospravnym organom UJS. Za svoju ¢innost' zodpoveda
akademickej obci UJS.
. Pravne postavenie a posobnost’ AS UJS upravuju § 8 a 9 zakona.
. AS UJS ma 15 clenov. Zasttpenie Clenov akademickych obci jednotlivych fakult
v AS UJS je nasledovné: za kazidu fakultu 5 clenov, ztoho 3 reprezentuju
zamestnanecku cast' akademickej obce prislusnej fakulty UJS, 2 Studentskd cast
akademickej obce prislusnej fakulty UJS.
. Funk¢né obdobie c¢lenov zamestnaneckej Casti AS UJS je totoZné s funkénym
obdobim AS UJS t.j. je najviac Stvorrocné. Funkcné obdobie ¢lenov Studentskej casti
AS UIJS je najviac dvojrocCné.
. Funkcia ¢lena AS UJS je Cestna a jej vykon je nezastupitelny.
. Volby do akademického senatu, postup pri vol'be a odvolani podla § 15 ods. 1 pism.
f) zakona urcuje osobitny predpis (Zasady volieb do AS UJS).
Sposob rokovania a prijimania rozhodnuti AS UJS podla § 9 ods. 1 zakona urcuje
osobitny predpis (Rokovaci poriadok AS UJS).
Clenstvo v AS UJS zanika:

a) skoncenim funkcéného obdobia clena,

b) vymenovanim clena do funkcie rektora, prorektora, dekana, prodekana,

kvestora alebo tajomnika fakulty,



9.

10.

11.

12.

c) skoncenim clenstva v zamestnaneckej cCasti akademickej obce prislusnej
fakulty,

d) preruSenim Studia Clena Studentskej casti AS UJS,

e) skoncenim Studia Clena Studentskej Casti AS UJS, ak nepoZiadal o pozastavenie
Clenstva v akademickom senate UJS podla odseku 9,

f) nezapisanim sa na Stidium najneskér v posledny deii ur€eny na zapis prijatych
uchadzacov o Stidium v prisluSnom akademickom roku, na fakultu za ktora
bol zvoleny do AS UJS,

g) uplynutim Siestich mesiacov odo diia pozastavenia Clenstva; to neplati, ak
k obnoveniu ¢lenstva doslo v tejto lehote,

h) vzdanim sa funkcie ¢lena,

i) odvolanim ¢lena z funkcie prislusnou fakultou UJS; dovody odvolania a postup
pri vol'be a odvolani urcuje osobitny predpis (Zasady volieb do AS UJS),

j) smrt'ou Clena,

k) zruSenim alebo zlicenim fakulty, ktorej akademicka obec ¢lena zvolila.

Clen 3tudentskej €asti AS UJS modZe pred riadnym skoncenim Stidia pisomne
poZiadat' predsedu AS UJS o pozastavenie Clenstva v akademickom senate UJS.
Clenstvo sa pozastavi odo difa nasledujiceho po dni riadneho skoncenia jeho sttdia.
Clenstvo sa obnovi diiom, ked' sa opét’ stane ¢lenom $tudentskej Casti akademickej
obce tej fakulty UJS, za ktora bol zvoleny. Na Cas pozastaveného Clenstva sa clen,
ktory ma pozastavené Clenstvo, povaZuje za nepritomného na rokovani AS UJS.

AS UIJS si modzZe vyZiadat' stanovisko organu univerzity, fakulty alebo d’alSej stuicasti.
AS UJS ma pravo zoznamovat' sa so zavermi rokovania kolégia rektora a VR UJS.
Pokial’ senat rozhoduje vo veci fakulty, vyZiada si vopred stanovisko senatu fakulty a
dekana.

Ak akademicky senat fakulty vykonava svoju pésobnost’ v zloZeni, ktoré je v rozpore
so zakonom, alebo vnuitornymi predpismi fakulty alebo ak zloZenie akademického
senatu fakulty nie je moZné z objektivhych dovodov zosiladit’ so zdkonom alebo s
vnitornymi predpismi fakulty AS UJS je opravneny urobit’ opatrenia, aby sa zloZenie
akademického senatu tejto fakulty uviedlo do stiladu s tymto zakonom a s vnitornymi
predpismi tejto fakulty. AS UJS je opravneny vykonavat' pésobnost’ akademického
senatu fakulty UJS len v rozsahu:

a) schvalovania zmien a doplnkov predpisov prislusnej fakulty tak, aby tieto
zmeny a doplnky neboli v rozpore so zakonom, vSeobecne zavdznym pravnym
predpisom alebo Stattiitom prislusnej fakulty,

b) schvalovania navrhu rektora na odvolanie dekana podl'a § 28 ods. 3 zakona

¢) kontroly nakladania s finanénymi prostriedkami fakulty.

Ak akademicky senat fakulty kona v rozpore so zakonmi, inymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi alebo vnitornymi predpismi UJS alebo fakulty, AS UIJS je
opravneny vykonat posobnost akademického senatu fakulty UJS len v rozsahu:



schvalit' zmeny predpisov prisluSnej fakulty v takom zneni, aby bol z nich odstraneny
rozpor so zakonmi, inymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi alebo
vnutornymi predpismi UJS alebo fakulty.

ClL8
Rektor UJS

Rektor je Statutarnym organom UJS, riadi ju, kona v jej mene a zastupuje ju navonok.
Rektor za svoju ¢innost’ zodpoveda AS UJS, ak zakon neustanovuje inak.

Funkcné obdobie rektora je Stvorrocné a zacina sa diiom vymenovania prezidentom
Slovenskej republiky. Funkciu rektora moze t4 istd osoba vykonavat' najviac dve po
sebe nasledujice funkéné obdobia.

Rektor okrem prav a povinnosti stanovenych zakonom:

a) riadi Cinnost kvestora, vedudcich pracovisk, zariadeni a d'alSich sucasti
univerzity,

b) ukladd dekanom tulohy vo veciach, v ktorych si mu dekani zodpovedni a
kontroluje ich plnenie,

c) vyhlasuje po registracii Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
(d’alej len ,ministerstvo®) Stattit UJS a vniitorné predpisy UJS podla § 15 ods.
1 pism. a) aZ e) a h) aZ 1) zékona po nadobudnuti ich platnosti,

d) vydava podla Statitu UJS a Organizacného poriadku UJS organizacné
poriadky sucasti UJS okrem fakailt,

e) vydava podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov vnttorné akty
riadenia, najmd smernice UJS a prikazy rektora; predklada AS UJS na
schvalenie navrhy vnutornych predpisov podl'a § 15 ods. 1 pism. 1) zakona.

Podl'a § 10 ods. 10 zakona rektora zastupuju prorektori v rozsahu urCenom rektorom.

CL9
Vedecka rada UJS

1. VR UIJS je organom akademickej samospravy.

Postavenie, posobnost’ a zloZzenie VR UJS upravuju § 11 a 12 zakona.

3. VR UJS méa 14 ¢lenov. Clenstvo vo VR UJS je Cestné a nezastupitelné. Predsedom

VR UIJS je rektor UJS.

Clenov VR UJS vymentiva a odvolava rektor po schvaleni akademickym senitom
UJS. Funkcné obdobie ¢lenov VR UJS je Stvorrocné.

Clenmi VR UJS st vyznamni odbornici z oblasti, vktorych UJS uskuto¢iiuje
vzdelavaciu, vyskumnui, vyvojovy, resp. dalSiu tvorivi ¢innost. Rektor navrhuje za
clenov VR UJS aj vyznamnych odbornikov z inych vysokych $kél, vyskumnych
ustavov a praxe, pricom pocet tychto ¢lenov VR UJS predstavuje najmenej jednu
Stvrtinu a najviac jednu tretinu z celkového poctu VR UJS.



Rektor moéZe v priebehu funkéného obdobia VR UJS po schvaleni v AS UJS
uskutociiovat zmeny v zloZeni VR UJS v nevyhnutnom rozsahu.

Pravidla zvolavania zasadnutia VR UJS, rokovania VR UJS a prijimania rozhodnuti st
stanovené osobitnym predpisom podla § 15 ods. 1 pism. h) zakona (Rokovaci
poriadok VR UJS).

Cl 10
Disciplinarna komisia UJS pre Studentov

Disciplinarna komisia pre Studentov UJS preroktva disciplinarne priestupky tych
Studentov UJS, ktori nie su zapisani na Ziadnom Studijnom programe uskutocriovanom
na fakulte.

Clenov disciplinarnej komisie UJS ajej predsedu vymentiva rektor z ¢lenov
akademickej obce UJS po schvaleni v AS UJS.

Cinnost' disciplinarnej komisie UJS sa riadi Rokovacim poriadkom disciplindrnej
komisie UJS pre Studentov.

CL11
Spravna rada

Spravna rada UJS je organ, ktory uplatiiuje a presadzuje verejny zaujem v cinnosti
UJS, najmd v suvislosti svyuZivanim jej majetku a finanénych prostriedkov
poskytnutych Statom.

Spravna rada UJS mé 14 ¢lenov. Clenov spravnej rady vymentva a odvolava minister
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (d’alej len ,minister”). ZloZenie spravnej rady
upravuje § 40 ods. 2 aZ 4 zakona.

Podrobnosti o postaveni, zloZeni, kompetencii a ¢innosti spravnej rady upravuju § 40 a
41 z4kona a Statit Spravnej rady UJS.

Cl 12
Stale poradné organy rektora

Stalymi poradnymi organmi rektora su:

a) kolégium rektora,

b) grémium rektora.
Kolégium rektora je stalym poradnym organom rektora na riadenie UJS. Jeho ¢lenmi
su prorektori, kvestor, dekani, prodekani, predseda AS UJS, predseda Studentskej
samospravy UJS, kancelar, vedici persondlneho oddelenia a vedici zamestnanci
d’alSich organizac¢nych stcasti UJS.
Grémium rektora je uZSim poradnym organom rektora, zloZeny z prorektorov,
kvestora, predsedu AS UJS, predseda Studentskej samospravy, dekanov a prodekanov.



4. Na zasadnutia poradnych organov podla uvaZenia rektora moZno pozvat aj inych
riadiacich zamestnancov alebo ¢lenov akademickej obce UJS.

Stvrta ast’
Sposob vol'by kandidata rektora a sposob prijatia navrhu na jeho odvolanie

Cl 13
Priprava volieb kandidata na funkciu rektora

1. Pripravu volieb kandidata na funkciu rektora (d’alej len ,kandidat na rektora®)
uskutociuje AS UJS podla nasledujucich zasad:

a) datum konania volieb kandidata na rektora oznami AS UJS pisomne
akademickej obci UJS najneskor jeden mesiac pred konanim volieb,

b) navrh kandidata na rektora m6Ze podat’ kazdy clen akademickej obce UJS
alebo Spravnej rady UJS,

c¢) navrhy kandiddta na rektora sa podavaju neanonymne v pisomnej forme
predsedovi AS UJS, resp. nim poverenému clenovi AS UJS, do datumu
urCeného v pisomnom oznameni AS UJS o vyhlaseni volieb kandidata na
rektora. Na navrhy dorucené po tomto termine sa neprihliada,

d) do piatich pracovnych dni po uplynuti terminu podania navrhov na kandidata
na rektora zabezpeci predseda AS UJS pisomny suhlas navrhnutych kandidatov
s ich kandidatirou a mena kandidatov na rektora zverejni na turadnej vyveske
ulJs.

Cl. 14
Vol'by kandidata na funkciu rektora

1. Vol'bam kandidata na rektora (d’alej len ,,vol'by“) predchadza zasadnutie akademickej
obce UJS, ktoré zvolava predseda AS UJS a na ktorom kandidati na rektora prednesu
svoju koncepciu rozvoja UJS.Vzhladom na poslanie a Specialne postavenie UJS v
systéme vysokych $kol SR (Cl. 2 ods. 4. pism. d) Statitu) kandidat na rektora by mal
aktivne ovladat jazyk slovensky a mad’arsky slovom i pismom. Dalej je vitané, aby
kandidat na rektora poznal vysokoSkolsky systém Slovenskej republiky a
spoloCensko-ekonomické postavenie UJS v nej.

2. Volby uskutociiuje AS UJS na zasadnuti zvolanom na tento tcel. Pre vol'by kandidata
na rektora je potrebna pritomnost’ najmenej dvoch tretin ¢lenov senatu.

3. Clenovia AS UJS v tajnom hlasovani volia kandidata na rektora z jedného alebo
viacerych kandidatov na rektora. Predseda AS UJS méZe na UJS kandidovat
na funkciu rektora najskor tri mesiace po skonceni funkcie predsedu AS UJS.

4. Volby sa riadia podla tychto zasad:

a) volby st maximalne patkolové,



b) kazdy pritomny ¢len ma jeden hlas,
vSetkych ¢lenov AS UJS,

d) ak niektory kandidat ziska v prvom kole nadpolovi¢nu vacsinu hlasov vSetkych
¢lenov AS UIJS, je zvoleny za kandidata na funkciu rektora,

e) ak Ziadny z kandidatov neziska v prvom kole nadpolovi¢ni vacSinu vSetkych
hlasov, do druhého kola postupuje ten kandidat, ktory v prvom kole ziskal
najvyssi pocet hlasov (pri rovnosti hlasov postupuju vsetci kandidati, ktori
dosiahli najvyssi pocet hlasov — d’alej len ,tito kandidati“) a druhy najvyssi
pocet hlasov (pri rovnosti hlasov postupuju vsetci tito kandidati),

f) ak v druhom kole ziskal niektory z kandidatov nadpolovi¢nu vacsinu vsetkych
hlasov ¢lenov AS UJS, je zvoleny za kandidata na funkciu rektora,

g) ak Ziadny z kandidatov neziska v druhom (tretom, Stvrtom) kole nadpolovi¢nui
vacsSinu vSetkych hlasov ¢lenov AS UJS, do tretieho (Stvrtého, piateho) kola
postupuje kandidat, ktory v druhom (tretom, Stvrtom) kole ziskal najvyssi
pocet hlasov (pri rovnosti hlasov postupuju vsetci tito kandidati),

h) kandidat, ktory v tretom (Stvrtom, piatom) kole ziska nadpolovi¢nd vacSinu
vSetkych hlasov ¢lenov AS UIJS, je zvoleny za kandidata na funkciu rektora,

i) pokial' Ziadny z kandidatov neziskal nadpolovi¢ni vacSinu hlasov, volby sa
koncia kolom, v ktorom kandiduje iba jeden kandidat,

j) ak v poslednom (maximalne piatom) kole nebol zvoleny kandidat na rektora,
AS UIJS opétovne vyhlasi vol'by kandidata na rektora.

. Ak podl'a postupu uvedeného v predchadzajicom odseku nebol zvoleny kandidat na

rektora, AS UJS do 48 hodin vyhlasi nové volby.

Cl 15
Postup AS UJS po zvoleni kandidata rektora

. Po zvoleni kandidiata na rektora predseda AS UJS ozndmi vysledky volieb
uchadzacom o kandidata na rektora a zabezpeCi ich zverejnenie do 24 hodin po
vol'bach na tradnej vyveske UJS.

. AS UJS do 15 dni od zvolenia kandidata na rektora predloZi ministrovi navrh na
vymenovanie rektora UJS, ktory ho predklada prezidentovi Slovenskej republiky.

Cl 16
Postup AS UJS pri prijati navrhu na odvolanie rektora

AS UJS podava navrh na odvolanie rektora prezidentovi Slovenskej republiky
prostrednictvom ministra.
Néavrh na odvolanie rektora poda AS UJS ministrovi vZdy, ak:

a) bol rektor pravoplatne odsudeny za umyselny trestny Cin,

b) bol rektorovi uloZeny nepodmienecny trest odiiatia slobody.
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3. AS UJS poda navrh na odvolanie rektora, ak rektor poZiada o uvolnenie z funkcie.

4. Navrh na odvolanie rektora predklada AS UJS jeho predseda ak o to poZiada najmenej
jedna tretina ¢lenov AS UJS s pisomnym zdovodnenim svojej Ziadosti. Na schvalenie
navrhu na odvolanie rektora je potrebny sthlas najmenej dvojtretinovej vacSiny hlasov
vSetkych clenov AS UJS.

5. AS UJS méZe podat’ navrh na odvolanie rektora ak rektor:

a) zavaznym spésobom neplni svoje povinnosti,
b) hrubo alebo opakovane porusSil vnitorné predpisy univerzity,
c) vazne poskodil zaujem univerzity.

6. Ak UJS nema rektora, predseda AS UJS poveri do vymenovania nového rektora,
najviac na Sest’ mesiacov, vykonom funkcie rektora osobu, s ktorej poverenim suhlasi
nadpolovi¢nd véacSina clenov AS UJS a tuto skutoCnost ozndmi bezodkladne
ministrovi. Predseda AS UJS moZe do vymenovania nového rektora so suhlasom
nadpolovicnej vacSiny clenov akademického senatu verejnej vysokej Skoly poverenie
podla prvej vety zruSit a poverit vykonom funkcie rektora ind osobu a tito
skutocnost’ oznami bezodkladne ministrovi. Ak sa poverena osoba poverenia vzda,
postupuje sa podla prvej vety.

Piata cast’
Charakteristika systému vysokoskolského vzdelavania a systému d’alSieho
vzdelavania poskytovaného UJS

Cl 17
Charakteristika systému vysokoskolského vzdelavania na UJS

1. KaZdy mda pravo Studovat’ na UJS zvoleny Studijny program, ak splni zakladné
podmienky prijatia na Stadium podla § 56 zakona, d’alSie podmienky urcené UJS
alebo jej fakultou poskytujicou zvoleny Studijny program podla ods. 1 § 55 zakona.

2. Poziadavky na urCenie sposobilosti Studovat’ na UJS a spdsob ich overovania
v prijimacom konani pre Studijné programy realizované na fakultach UJS schvaluje na
navrh dekana akademicky senat fakulty.

3. Na UJS sa zabezpecuji nasledovné skupiny Studijnych programov vysokoskolského
Studia:

a) bakalarske Studijné programy podl'a § 52 zakona,

b) magisterské Studijné programy ako Studijné programy druhého stupiia
vysokoSkolského vzdelavania podla § 53 zakona,

c) magisterské Studijné programy ako Studijné programy spajajuci prvy a druhy
stupenl vysokoSkolského vzdelavania podla § 53 ods. 3 zakona,

d) doktorandské Studijné programy podla § 54 zakona.
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Na zabezpecenie vysokoSkolského vzdelavania a bliZSie vymedzenie prav a povinnosti
Studentov, ucitelov a inych zamestnancov vydava UJS Studijny poriadok UJS podla §
15 ods. b) zakona.

Cl. 18
Bakalarsky studijny program

Bakalarske Studijné programy na UJS sa zameriavaju na ziskanie teoretickych a
praktickych poznatkov zaloZenych na sticasnom stave vedy, na zvladnutie ich pouZitia
pri vykone povolania alebo pri pokracovani v nadvdzujucom vysokoskolskom Studiu.

. Absolventom sa vydava vysokoSkolsky diplom s uvedenim Studijného programu a
Studijného odboru, vysvedcenie o Statnej skiiSke a dodatok k diplomu. Absolventom

e

bakalarskeho Stidia sa udel'uje akademicky titul ,,bakalar” (v skratke "Bc.").

Cl 19
Magistersky Studijny program

Magistersky Studijny program sa zameriava na ziskanie teoretickych a praktickych
poznatkov zaloZenych na sicasnom stave vedy a na rozvijanie schopnosti ich
tvorivého  uplatiovania pri vykone povolania alebo pri  pokracovani
vo vysokoskolskom Studiu podl'a doktorandského Studijného programu.

. Absolventom sa vydava vysokoSkolsky diplom s uvedenim Studijného programu a
Studijného odboru, vysvedcenie o Statnej skuske a dodatok k diplomu. Absolventom
magisterského Stidia sa udel'uje akademicky titul ,,magister” (v skratke ,,Mgr.").

. Absolventi Studijnych programov, ktori ziskali titul "magister" alebo obdobnych
Studijnych programov v zahranic¢i, méZu na UJS vykonat rigoréznu skusku, ktorej
sucastou je aj obhajoba rigoréznej prace v Studijnom odbore, v ktorom ziskali
vysokoskolské vzdelanie, alebo v pribuznom Studijnom odbore podla § 53 ods. 9 a 10
zakona. Podmienky tychto konani urcuje osobitny wvnutorny predpis: Zasady
rigor6zneho konania na UJS.

Cl. 20
Doktorandsky Studijny program

Doktorandsky Studijny program ako Studijny program tretieho stupiia sa zameriava na
ziskanie poznatkov zaloZenych na sucasnom stave vedeckého poznania a najmd na
vlastnom prispevku Studenta k nemu, ktory je vysledkom vedeckého badania a
samostatnej tvorivej ¢innosti Studenta v oblasti vedy.

Doktorandsky Studijny program sa ukoncCuje vykonanim dizertacnej skusky zo
Studijného odboru a obhajobou dizertacnej prace. Absolventom sa vydava
vysokoSkolsky diplom s uvedenim Studijného programu a Studijného odboru,
vysvedCenie o Statnej skuSke a dodatok k diplomu. Absolventom doktorandského
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Studia sa na UJS udel'uje akademicky titul ,,doktor” (,,philosophiae doctor®, v skratke
,PhD.“; skratka ,,PhD.“ sa uvadza za menom).

ClL 21
Dalsie formy vzdelavania na UJS

1. UJS zabezpecuje pre absolventov a Studentov vysokych kol dopliiujice pedagogické
Stidium podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Absolventi ziskaju
pedagogicki spdsobilost na vyucovanie predmetov, ktorych obsah nadvdzuje na
obsah Studijnych programov alebo Studijnych odborov a vykonané Statne skusky.

2. UIJS zabezpecuje d’alSie vzdelavanie v oblastiach, kde na to ziskal opravnenie, najma
podla zdkona ¢ 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Siesta ¢ast’
Zakladné podmienky prijatia na stidium

Cl 22
Zakladné podmienky prijatia na Stidium

1. Prijatie na Studijné programy poskytované UJS a jej fakultami sa riadi ustanoveniami
§ 55 az 58 zakona. Prava ustanovené osobitnym predpisom') sa zaruCuju rovnako
vSetkym uchadzaCom a Studentom v sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania vo
vzdelavani. Uchadzac alebo Student, ktory sa domnieva, Ze jeho prava alebo pravom
chrdnené zaujmy boli dotknuté v dosledku nedodrZania zasady rovnakého
zaobchadzania, mdZe sa domahat pravnej ochrany na sude podla osobitného
predpisu.’)

2. Ak je sucastou overovania schopnosti na Stidium prijimacia skuska, uchadzacovi
so Specifickymi potrebami sa na jeho Ziadost na zaklade vyhodnotenia jeho
Specifickych potrieb uréi forma prijimacej skisky a spbsob jej vykonania
s prihliadnutim na jeho Specifické potreby.

3. UJS a jej fakulty mozu prijimat’ uchadzacov len na Stidium akreditovanych Studijnych
programov, ktoré ma uvedené v registri Studijnych programov.

4. Fakulty UJS moZu urcit pre prijatie na Studium jednotlivych Studijnych programov
d'alSie podmienky s cielom zabezpecit, aby sa na Stidium dostali uchadzaci s
potrebnymi schopnostami a predpokladmi. Urcené podmienky a spdsob overovania
ich splnenia musia umoznovat vyber uchadzacov, ktori prejavia najvysSiu mieru
schopnosti na Studium.

1 Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a
o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminac¢ny zdkon) v zneni neskorsich predpisov.
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Cl 23
Podmienky Stadia cudzincov na UJS

1. V akreditovanych Studijnych programoch UJS zabezpecuje Stidium pre cudzincov
za rovnakych podmienok ako pre Statnych prisluSnikov Slovenskej republiky alebo
obcanov Eurépskej Unie.

2. Pri zapise na Studium sa overuje, ¢i ma cudzinec na tzemi Slovenskej republiky
povoleny pobyt a ¢ spliia d’alsie podmienky podla pravnych predpisov upravujticich
pobyt cudzincov na tizemi Slovenskej republiky.

Siedma cast’
Skolné a poplatky spojené so stiidiom

Cl 24
Skolné a poplatky so Stiidiom

1. Skolné a poplatky podla § 92 zakona st vynosmi UJS.

2. Vysku a druhy roc¢ného Skolného a poplatkov a sposoby uhradenia urcuje podla § 92
ods. 3 zakona rektor UJS osobitnou smernicou na nasledujuci akademicky rok podl'a §
92 zakona.

3. Podla § 92 ods.18 zakona mozZe rektor UJS na zaklade pisomnej Ziadosti Studenta
(podanej najneskér do 30. septembra prisluSného akademického roka; ak ide o zapis
po preruSeni tak do 15 dni po tomto zapise) doloZenej prisluSnymi dokladmi na
zaklade vyjadrenia dekana prislusnej fakulty zniZit, odpustit Skolné a poplatky
spojené so Stidiom, alebo odloZit termin ich splatnosti, ak ide o Studentov, ktori:

a) reprezentuji UJS na narodnych alebo medzinarodnych sttaZiach a ich vazeny
Studijny priemer nepresahuje 1,50,
b) nachadzaji sa v hmotnej nidzi,
¢) nachadzaju sa v zlom zdravotnom stave.
4. Splatnost’ Skolného a poplatkov uvadza nasledujtica tabul'ka:

Druh poplatku Splatnost’ poplatku

Skolné

Skolné za bakalérske, magisterské
a doktorandské Studium (8§ 92 odseky 3, . 5, do 10 pracovnych dni po zapise
6 a 8 zakona)

Poplatky

Poplatok za prijimacie skusky (§ 92 ods. 12 . .
, do diia podania prihlasky
zakona)

Poplatok za ukony spojené so zabezpecenim
rigor6zneho konania a s obhajobou do dna konania rigoroznej skasky

rigoroznej prace (8 92 ods. 13 zakona)
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Poplatok za tikony spojené s vydanim
diplomu o priznani akademického titulu
absolventom magisterského Studia, ktori
vykonali rigor6znu skusku (§ 92 ods. 14

zakona)

do 15 dni odo diia vykonania rigoréznej skisky

Ostatné poplatky (8§92 ods. 13 zakona)

Preukaz Studenta

do diia zapisu, najskor vSak do 1. septembra
daného roku

Kopia preukazu Studenta

do dila vystavenia

Vypis vysledkov Studia

do diia vystavenia

Vypis vysledkov Stidia — kopia

do dila vystavenia

Vypis vysledkov Studia v cudzom jazyku

do dia vystavenia

Kopia dokladu o absolvovani Stadia

do dia vystavenia

Vydanie dokladov o absolvovani Studia
v cudzom jazyku

do dia vystavenia

Uznavanie rovnocennosti dokladov o studiu

do dia vystavenia

Osma cast’

Socialna podpora Studentov

ClL 25
Socialna podpora Studentov UJS

1. Socialna podpora sa Studentom UJS mo6Ze poskytovat vo forme:

a) Stipendii,

b) zabezpecenia mozZnosti stravovania a ubytovania,

c) podpory Sportovych a kultirnych ¢innosti,

d) podpory Studentov so zdravotnym postihnutim.

Podmienky poskytovania Stipendii zo zdrojov rozpoctu ako aj z vlastnych zdrojov UJS
upravuje Stipendijny poriadok UJS.

UJS poskytuje ubytovanie Studentom vo vlastnom zariadeni, a to v Studentskych
domovoch univerzity. Podmienky poskytovania ubytovania kaZdoroCne urcuje
Ubytovacia komisia Studentskych domovoch UJS, ktorti menuje rektor.

Stravovanie Studentom poskytuje UJS v Studentskych jedaliiach a inych stravovacich
zariadeniach na zaklade zmluvy na zabezpecenie stravovania.

Univerzita podla svojich materidlno-technickych a finanénych moZnosti vytvara
podmienky na rozvoj kultirnej a Sportovej ¢innosti Studentov. Kulttirna a Sportova
cinnost’ Studentov je financovana z prostriedkov tcelovej dotacie poskytnutej z
ministerstva na Sportové a kulttirne aktivity a z inych zdrojov UJS.

UJS podporuje Studentov so zdravotnym postihnutim tym, Ze im prednostne poskytuje
ubytovanie v Studentskom domove.
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Deviata cast’
Studenti

Cl. 26
Akademické prava a povinnosti Studentov UJS

Pravne postavenie Studentov UJS, ich akademické prava a povinnosti upravuje § 70 a
8 71 zakona.
Studenti UJS okrem prav stanovenych zdkonom majui najma tieto prava:

a)

b)

<)

d)

f)
g
h)
i)

v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu bezplatne pouZivat' zariadenia UJS v
sulade s pravidlami ur¢enymi UJS,

pravo na hmotné zabezpecenie vo forme Stipendia za podmienok ustanovenych
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a Stipendijnym poriadkom UJS,
pravo profilacie Stidia volbou Studijného planu a formy Stidia v stlade so
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a vnttornymi predpismi UJS,
uchadzat’ sa v rdmci svojho Stddia aj o Stidium na inej fakulte, vysokej Skole v
Slovenskej republike alebo v zahranici. Pokial nie je dohodnuté inak, naklady
na takéto Stidium znasa Student,

pravo mat’ zastipenie v organoch akademickej samospravy UJS a jej fakuilt,
Studentskych samospravnych organoch, Studentskej rade vysokych §kol,
v poradnych organoch UJS a jej fakdlt, v prijimacich komisiach a d’alSich
komisiach UJS, resp. jej fakailt,

primerane sa podiel'at’ na riadeni UJS a jej stcasti,

vyjadrovat’ sa k otdzkam sivisiacim so Zivotom a pracou Studentov,
vyjadrovat’ sa k otdzkam trovne vzdelavacej ¢innosti,

zucastiiovat’ sa vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti UJS a jej fakailt.

Zaujmy Studentov UJS reprezentuje Studentska cast AS UJS. Na reprezenticii

zaujmov Studentov participuje aj Studentskd samosprava UJS ako vlastny

samospravny organ studentov UJS. Studentskd samosprava UJS posobi na zéklade

vlastného Statatu.

Studenti UJS okrem povinnosti stanovenych v § 71 zdkona maji tieZ povinnost

svojim konanim prispievat k Sireniu dobrého mena UJS a jej fakult.
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Desiata cast’
Pravidla pouzivania akademickych insignii a vykonavania akademickych
obradov

CL 27
Akademické insignie a logo UJS

1. Symbolom pravomoci, zodpovednosti, akademickych slobdd a historickych tradicii

UJS a jej fakult st akademické insignie UJS, ktorymi su:
a) ret’aze rektora, prorektorov, dekanov a prodekanov,
b) Zezlo UJS.

2. Retaze a Zezlo obsahuju Statny znak Slovenskej republiky a logo univerzity a jej
fakauilt.

3. Akademické insignie UJS si pouZivané najmd na slavnostnych aktoch, pri
imatrikulaciach a promociach, pri slavnostnych zasadnutiach akademickych senatov a
vedeckych rad a pri prileZitosti otvorenia alebo skoncenia akademického roka a pri
vyznamnych akciach akademického Zivota.

4. Akademické insignie st neodcudzitelnym majetkom univerzity a musia byt’ chranené
sposobom zodpovedajticim ich vyznamu.

5. Logo UJS sa pouZiva najmé na oznacenie bakalarskych, magisterskych, doktorskych
a d’alSich diplomov, vysvedceni, osvedceni, publikacii, tlacovin a koreSpondencie.

Cl. 28
Peciatky UJS

1. V dradnom styku UJS pouZiva uradnt okrihlu peciatku so Statnym znakom
Slovenskej republiky a s textom ,,Univerzita J. Selyeho®.

2. UJS pouZiva aj okruhlu peciatku s logom UJS a s textom ,Univerzita J. Selyeho —
Selye Janos Egyetem®.

3. Podobu a pravidla pouZivania peciatok urcuje vnuitorny akt riadenia.

Cl. 29
Talare UJS

Univerzitné talare si pri imatrikulaciach, proméciach a dalSich slavnostnych
prileZitostiach opravneni pouZivat’:

a) rektor a prorektori,

b) dekani a prodekani,

c) clenovia predsednictva akademickych senatov,

d) ini zamestnanci UJS podl'a rozhodnutia rektora alebo dekana,

e) vyznamni hostia univerzity podl'a rozhodnutia rektora.
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Cl. 30
Vykonavanie akademickych obradov

Akademickymi obradmi st najma:

a) imatrikuldcia Studentov,

b) promdcia absolventov,

¢) udelenie Cestného titulu — Doctor honoris causa.
Imatrikulacie Studentov (slavnostné zloZenie akademického sI'ubu) sa konaju za dcasti
rektora a dekanov fakult alebo za tucasti nimi urcenych zastupcov (prorektora,
prodekana).
Promocie absolventov (slavnostny slfub a prevzatie bakalarskeho, magisterského
diplomu, doktorského diplomu podla § 53 ods. 9 zdkona a diplomu PhD.) sa konaju
za Ucasti rektora a dekana prislusnej fakulty alebo za dcasti nimi urcenych zastupcov
(prorektora, prodekana). Formulacie prométorov a znenie bakalarskych,
magisterskych, doktorskych a doktorandskych sl'ubov obsahuju Stattty fakult.

Cl. 31
Doctor honoris causa

Podmienky udelenia Cestného titulu ,,Doctor honoris causa® a s tym spojend promdciu
upravuje vnutorny akt riadenia.

ClL 32

Medaily univerzity a iné ocenenia

Zamestnancom UJS, ktori dlhodobo dosahuju vel'mi dobré pracovné vysledky, ako aj
pracovnikom inych institicii, ktori sa vyznamnou mierou zasliZili o rozvoj vedy,
vzdelanosti, umenia, spolocnosti a akademickych slob6d, moézu byt pri prileZitosti
vyznamnych pracovnych a Zivotnych vyroci, pri vyznamnych vyrociach UJS alebo
inych vyznamnych udalostiach udelené ocenenia.
Ocenenia mozZu byt udelené aj inStitticidam za pozoruhodny prispevok k rozvoju UJS.
UJS udeluje:

a) pamatnd medailu UJS,

b) dakovny list rektora UJS.

Cl. 33
Emeritny profesor

Profesorovi starSiemu ako 70 rokov, ktory skoncil pracovny pomer s UJS ako jej
riadny profesor a ktory nad’alej aktivne vedecky a pedagogicky posobi, moZe rektor
UJS na navrh VR UJS udelit’ Cestny titul ,,profesor emeritus* (emeritny profesor).
Emeritny profesor ma pravo zucastnit' sa vedeckého badania na UJS a za tymto
ucelom pouZivat’ jej zariadenia a informacné technologie.
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Jedenasta cast’
Pracovnopravne vzt'ahy na UJS a jej fakultach a postup pri rozhodovani

v tychto otazkach
Cl. 34
Pracovno-pravne vzt'ahy zamestnancov UJS

1. Na UJS posobia ako zamestnanci:

a) vysokosSkolski ucitelia — profesori, docenti, hostujici profesori, odborni
asistenti, asistenti a lektori,

b) vyskumni pracovnici,

c) ostatni zamestnanci.

2. Veduicimi zamestnancami UJS st zamestnanci UJS urceni § 14 zakona.

Obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych —ucitelov, vyskumnych
pracovnikov, obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a funkcii vedicich
zamestnancov sa uskutoCfiuje vyberovym konanim podla osobitného predpisu?) a
Zasad vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a
funkcii vedicich zamestnancov.

4. Pracovny pomer s vysokoSkolskymi ucitelmi bez vedecko-pedagogického titulu
docent alebo profesor mozno na zéaklade vysledkov jedného vyberového konania
uzavriet’ najdlhSie na pat’ rokov.

5. Vysokoskolsky ucitel moze obsadit’ funkciu docenta alebo profesora na zaklade
jedného vyberového konania najviac na pat rokov. Ak vysokoskolsky ucitel' obsadil
funkciu docenta alebo profesora po treti raz, pricom celkovy ¢as jeho pdsobenia v
tychto  funkciach  dosiahol aspoii devdt rokov a ma zodpovedajtci
vedecko-pedagogicky titul, ziskava pravo na pracovni zmluvu s UJS na miesto
vysokoSkolského ucitel'a a zaradenie do tejto funkcie na cas do dosiahnutia 70 rokov
veku.

6. Pracovny pomer vysokoSkolskych ucitel'ov sa skonci koncom akademického roku, v
ktorom doviSia 70 rokov veku, ak sa ich pracovny pomer neskoncil skor podla
osobitnych predpisov.

7. Pracovnopravne vztahy zamestnancov UJS upravuju osobitné predpisy®), zdkon,
Statit UJS, Organizaény poriadok UJS, Pracovny poriadok UJS a prislusné
vykonavacie predpisy.

Cl. 35
Odmenovanie

1. Pravidla odmeniovania zamestnancov UJS stanovuje Platovy poriadok UJS.

%) Zékon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.
%) Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 552/2003 Z. z.
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2. Platovy poriadok UJS schval'uje rektor UJS.

Cl. 36
Host'ujuci profesor

Obsadenie funkcie hostujuceho profesora urcuje § 79 zakona.

Dvanasta cast’
Hospodarenie UJS

Cl. 37
Rozpocet UJS

1. Na financné zabezpecenie tloh vo vzdeldvacej, vyskumnej a vyvojovej Cinnosti
univerzity (d’alej len ,,hlavna ¢innost*) zostavuje UJS na prislusny kalendarny rok
rozpocet vynosov a nakladov a hospodari na jeho zaklade.

2. Vynosmi UJS su:

a) dotacie zo Statneho rozpoctu podl'a § 89 zakona,

b) Skolné podla § 92 ods. 4 aZz 9 a § 113a ods. 10 zakona,

c) poplatky spojené so Stidiom podl'a § 92 ods. 10 aZ 14 zakona,

d) vynosy z d’alSieho vzdelavania,

e) vynosy z majetku,

f) vynosy z duSevného vlastnictva,

g) vynosy z vlastnych finan¢nych fondov,

h) iné vynosy z hlavnej ¢innosti,

i) dotacie z rozpoctov obci a z rozpoctov vysSich uzemnych celkov.

3. Na financovanie vyskumnej a vyvojovej zakladne a na financovanie kapitalovych
vydavkov mé6Ze UJS so stihlasom AS UJS a spravnej rady pouzivat® aj tivery od bank v
sulade s § 16 ods. 7 az 9 zakona.

4. Nakladmi UJS st ndklady vynaloZené na zabezpecenie hlavnej a podnikatel'skej
cinnosti a rozvoja UJS.

5. Za zostavenie rozpoctu UJS zodpoveda rektor. Rozpocet UJS na prislusny kalendarny
rok po schvaleni AS schval'uje Spravna rada UJS.

Cl. 38
Financné fondy UJS

1. UIJS tvori nasledovné financ¢né fondy:
a) rezervny fond,
b) fond reprodukcie,
c) Stipendijny fond,
d) fond na podporu Stidia Studentov so Specifickymi potrebami,
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e)

fondy podla osobitnych predpisov.

2. Rezervny fond sa vytvara z prijmov:

a)

b)
<)

z rozdelenia hospodarskeho vysledku za predchadzajici kalendarny rok
vo vyske 70 %,

z darovanych prostriedkov v stlade s ucelom pouZitia,

z dedicstva po schvdleni rektorom UJS.

3. Rezervny fond sa pouZiva na:

a)
b)
C)
d)

vyrovnanie straty z predchadzajuceho roka alebo
krytie neuhradenej straty z minulych rokov,
doplnenie fondu reprodukcie,

doplnenie Stipendijného fondu.

4. Fond reprodukcie sa okrem prostriedkov podl'a § 16a odsekov 2 a 3 zakona vytvara:

a)

b)

d)

z odpisov dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku
podl'a odpisového planu okrem majetku obstaraného z dotacii urcenych na
obstaranie dlhodobého hmotného majetku,

zo zostatkovej ceny dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku pri jeho fyzickej likvidacii okrem majetku obstaraného z dotacii
urcenych na obstaranie dlhodobého hmotného majetku,

zo zostatkovej ceny predaného dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku okrem majetku obstaraného z dotacii urCenych na
obstaranie dlhodobého hmotného majetku,

z rozdielu vynosov z predaja dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku a zo sictu zostatkovej ceny a nakladov vynaloZenych v
suvislosti s predajom v pripade predaja za cenu vyssiu, ako je sicet zostatkovej
ceny predaného majetku a nakladov vynaloZenych v stvislosti s predajom, a

z prostriedkov od inych subjektov podla uzatvorenych zmliv o zdruZeni
prostriedkov na obstaranie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku.

5. Fond reprodukcie sa pouZiva na:

a)

b)

C)

financovanie obstardavania dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
vratane jeho technického zhodnotenia,

poskytovanie prostriedkov podl'a uzavretych zmliv o zdruZovani prostriedkov
na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku,

splatky dverov prijatych na financovanie obstaravania dlhodobého hmotného a
nehmotného majetku alebo jeho technického zhodnotenia.

6. Stipendijny fond sa okrem prostriedkov podl'a § 16a odsekov 2 a 3 zdkona vytvara:

a)
b)

z Casti vynosov zo Skolného (§ 92 ods. 18 zakona),
z Casti dotacie na socidlnu podporu Studentov (§ 89 ods. 8 zakona) urcenti na
socialne Stipendia a motivacné Stipendia (§ 96 zakona).

7. Stipendijny fond sa pouZiva na poskytovanie:
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a) na poskytovanie Stipendii podl'a § 95 az 97 zakona,
8. Fond na podporu Stadia Studentov so Specifickymi potrebami sa pouZiva na financné
zabezpecenie zodpovedajicich podmienok Stidia Studentov so Specifickymi potrebami
vzhladom na ich Specifické Studijné potreby.

Cl. 39
Podnikatel’ska c¢innost’ UJS

1. UJS mébZe v ramci podnikatel'skej ¢innosti vykonavat’ za tihradu ¢innosti nadvazujice
na vzdeldvaciu, vyskumnu, vyvojovi, alebo dalSiu tvorivid ¢innost' alebo cCinnosti
sliZiace na tucinnejSie vyuZivanie I'udskych zdrojov a majetku UJS.

2. Podnikatel'ska ¢innost' na UJS sa riadi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi,
vnutornymi predpismi a vnutornymi aktmi riadenia.

3. UJS vedie prostriedky ziskané v ramci podnikatel'skej cinnosti na samostatnom
beznom tcte. Vynosy a ndklady podnikatel'skej ¢innosti nie st sicast'ou rozpoctu UJS.

4. Zisk z podnikatel'skej Cinnosti UJS sa pouZije na plnenie tych tuloh, na ktoré bola
zriadena.

5. Za podnikatel'ski ¢innost’ UJS zodpoveda rektor.

Cl. 40
Hospodarenie a nakladanie s majetkom UJS

1. Pri vynakladani finan¢nych prostriedkov je UJS povinna dodrZiavat’ zasady tcelnosti,
efektivnosti a hospodarnosti.

2. Vo veci obstaravania vyrobkov, tovarov, zariadeni a inych veci pontkanych na trhu a
urCenych na predaj, stavebnych prac a s nimi sdvisiacich dodavatel'skych prac
potrebnych na zhotovenie stavby, financnych sluzieb, pravnych sluZieb, remeselnych
sluZieb a dalSich sluZieb a vykonov uhradzanych obstaravatel'om, postupuje UJS
podl'a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a vnutornych aktov riadenia UJS.

3. Hnutelny aj nehnutelny majetok vo vlastnictve UJS sa vyuZiva na plnenie tloh v
hlavnej aj v podnikatel'skej ¢innosti.

4. UJS vedie uctovnictvo podla osobitnych predpisov') a opatreni vydavanych
Ministerstvom financii Slovenskej republiky, ktorymi sa upravuji postupy uctovania a
uctovnej osnovy pre uctovné jednotky, ktoré nie st zaloZené alebo zriadené za icelom
podnikania.

5. Rocnu uctovnu zavierku UJS overuje auditor kazdy druhy rok.

UJS kaZdorocne predklada ministerstvu vyrocnud spravu o hospodareni.

7. Za ucCelné a efektivne vyuZivanie dotacii a ich zti¢tovanie so Statnym rozpoctom a za

hospodarenie s majetkom UJS zodpoveda rektor ministrovi.

4) Zé&kon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.
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Cl. 41
Financovanie UJS

1. Hlavnym zdrojom financovania UJS st dotécie zo Statneho rozpoctu podla ¢l. 37 ods.
2 pism. a).

2. Dotéacie zo Statneho rozpoctu na krytie beZznych a kapitalovych vydavkov poskytuje
ministerstvo na uskutoCfiovanie akreditovanych Studijnych programov, na vyskumnu,
vyvojovu alebo umelecku ¢innost, na rozvoj UJS a socidlnu podporu Studentov.

3. Zostatok poskytnutych dotacii nevyCerpanych ku koncu kalendarneho roka na
uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov, na vyskumnu, vyvojovu alebo
umeleckt cinnost a na rozvoj UJS moZe UJS pouZit' v nasledujicich kalendarnych
rokoch, ak dodrZala podmienky uvedené v zmluve o poskytnuti dotacie zo Statneho
rozpoctu. Zostatok casti dotacie na socialnu podporu Studentov pridelenej na krytie
zakonnych narokov Studentov nevycerpanych ku koncu kalendarneho roka, prechadza
do nasledujiiceho roka a stdva sa stucCastou dotacie na socidlnu podporu Studentov
v nasledujicom kalendarnom roku.

4. Na financovanie vydavkov v hlavnej ¢innosti UJS vyuZiva aj d’alSie zdroje podla ¢l.
37 ods. 2 pism. b ) azZ i).

5. PouZite zdrojov financovania UJS podl'a odsekov 1 aZ 4 sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, vnitornymi predpismi UJS a vntitornymi aktmi riadenia UJS.

Trinasta cast’
Posobnost’ fakult UJS

Cl. 42
Posobnost’ fakialt UJS vo veciach, v ktorych konaji za UJS

1. Organy akademickej samospravy fakulty v mene UJS rozhoduji alebo konaji vo
veciach stanovenych v zakone.
2. Popri veciach, ktoré st stanovené zakonom o vysokych Skolach, organy samospravy
fakult rozhoduju alebo konaji v mene UJS v nasledovnych veciach:
a) edicnej ¢innosti (mimo verejného obstaravania),
b) uzatvarania zmlav o spolupraci s tuzemskymi a zahranicnymi inStiticiami v
oblasti posobnosti fakulty,
¢) navrhu urcovania poctu prijimanych uchadzacov o Stidium na fakulte,
d) prizndvania socidlneho Stipendia Studentom zaradenym na fakulte, podla
osobitného predpisu®) a Stipendijného poriadku UJS.
3. Na pisomnosti vo veciach, v ktorych fakulta kond v mene UJS, sa uvadza oznacenie:
,univerzita J. Selyeho — nazov fakulty*.

%) Vyhlaska Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky ¢. 102/2006 Z. z. o prizndvani socidlneho Stipendia
Studentom vysokych $kdl v zneni neskorSich predpisov.
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4. Pisomnosti vo veciach, v ktorych fakulta kona v mene UJS, podpisuje dekan fakulty.

5. Na pisomnosti vo veciach, v ktorych fakulta kona v mene UJS, pri podpise dekana sa
uvadza: titul, meno, priezvisko, titul za menom, dekan fakulty (uviest’ nazov).

6. Podla ¢l. 42 ods. 3 aZ 5 sa postupuje aj v tom pripade, ak pisomnost vo veciach, v
ktorych fakulta kond v mene UJS, vydava iny organ akademickej samospravy ako
dekan, t. j. akademicky senat fakulty, vedecka rada fakulty a disciplinarna komisia
fakulty pre Studentov.

Strnasta ¢ast’
Vnutorné predpisy

Cl. 43
Vnitorné predpisy UJS

1. Podl'a § 15 ods. 1, § 40 ods. 4 a § 87a zakona UJS vydava nasledovné predpisy:

a) Statit UJS,

b) Studijny poriadok UJS,

c) Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoSkolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
funkcii profesorov a docentov a funkcii veddcich zamestnancov,

d) Pracovny poriadok UJS,

e) Organizacny poriadok UJS,

f) Zasady volieb do akademického senatu UJS,

g) Rokovaci poriadok akademického senatu UJS,

h) Rokovaci poriadok vedeckej rady UJS,

i) Stipendijny poriadok UJS,

j) Disciplinarny poriadok UJS pre Studentov,

k) Rokovaci poriadok disciplinarnej komisie UJS,

1) Statit Spravnej rady UJS,

m) Vnttorny systém kvality UJS,

n) Eticky kédex UJS.

2. Vnutorné predpisy podl'a ods. 1 pism. a) aZ e), i) aZ k), m) a n) na navrh rektora a
podla ods. 1 pism. f) g) na navrh predsedu AS UJS schvaluje AS UJS a pred ich
vydanim podpisuje rektor a predseda AS UJS.

3. Vnutorny predpis podla ods. 1 pism. h) na navrh jej predsedu schval'uje VR UJS a
pred jeho vydanim ho podpisuje predseda VR UJS.

4. Vnutorny predpis podla ods. 1 pism. 1) pred jeho schvalenim ministrom na navrh
rektora odstihlasuje AS UJS.

5. Statit UJS, ktory podlieha registracii ministerstvom nadobtida platnost odo diia jeho
registracie ministerstvom a ucinnost’ odo diia dorucenia rozhodnutia o registracii.
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6. Vnutorné predpisy podla ods. 1 pism. b) aZ k), m) a n) nadobtdaju platnost’ diiom
nasledujicim po ich schvéleni prisluSnym samospravnym organom a tc¢innost’ diiom,
ktory je urCeny v zavereCnych ustanoveniach vnutorného predpisu. Den ucinnosti
nesmie byt stanoveny kratSie ako 15 dni odo dna schvdlenia prisluSnym
samospravnym organom.

7. Vnitorné predpisy podl'a ods. 1 sa zverejiiuju v Akademickom informacnom systéme
UJS, a na webovom sidle UJS. Za zverejiiovanie a distribticiu vnttornych predpisov je
zodpovedny veduci kancelérie rektora. Originaly vnitornych predpisov sd uloZené
u vedticeho kancelarie rektora UJS.

Cl. 44
Vnutorné akty riadenia UJS

1. Vnutorné akty riadenia UJS su okrem vnutornych predpisov najma:
a) smernice,
b) zasady,
c) prikazy rektora.

2. Smernice a zasady su vnutornymi riadiacimi a organizacnymi aktmi UJS, ktoré su
platné pre vSetkych zamestnancov a Studentov UJS, ak v nich nie je uvedené inak.
Po prerokovani v kolégiu rektora ju podpisuje rektor. Del nadobudnutia platnosti
a Gcinnosti je v smernici alebo v zasadach konkrétne uvedeny.

3. Prikaz rektora ma charakter individualneho riadiaceho aktu, ktory sa vztahuje na
konkrétny pripad alebo skupinu pripadov. Podpisuje ho rektor. Defi nadobudnutia
platnosti a ti¢innosti je v prikaze konkrétne uvedeny.

4. Vnuatorné akty riadenia, ktoré upravuju vnutro-organizacné a riadiace zaleZitosti sa
zverejiuji len v Akademickom informacnom systéme UJS pre zainteresované
subjekty (zamestnanci, Studenti, ...). Ostatné vnutorné akty riadenia sa zverejiuju aj na
webovom sidle UJS. Za zverejiiovanie smernic a prikazov rektora a ich distribtciu je
zodpovedny veduci kancelarie rektora. Originaly smernic, zasad a prikazov rektora st
uloZené u veduceho kancelaria rektora.

Padtnasta cast’
Spolocné ustanovenia

Cl 45
Vykladové pravo

1. Ustanovenia tohto Stattitu je potrebné vykladat’ podla platnych pravnych predpisov pri
zachovani akademickych prav a slobod.
2. 'V pochybnostiach vyklada tieto ustanovenia AS UJS.
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Cl. 46
Zosuladenie Statutov, organizacnych poriadkov a inych vniitornych predpisov fakiilt

1. Fakulty UJS zostladia svoje Statity a iné vnitorné predpisy s tymto Stattitom
najneskor do dvoch mesiacov odo diia nadobudnutia tcinnosti tohto Statitu. Tie Casti
Statutov a inych vnutornych predpisov fakult, ktoré st v rozpore s ustanoveniami tohto
Statiitu UJS, sti po uplynuti tejto lehoty neplatné.

2. Ostatné sucasti UJS zostladia svoje organizacné poriadky a iné vnutorné predpisy
s tymto Statutom do dvoch mesiacov odo dila nadobudnutia jeho ucinnosti. Tie Casti
organizacnych poriadkov a inych vnutornych predpisov sucasti UJS, ktoré su v
rozpore s ustanoveniami tohto Stattitu UJS, st po uplynuti tejto lehoty neplatné.

Cl 47

ZrusSovacie ustanovenia

1. Zruuje sa Statiit UJS zo diia 31. 1. 2011 v zneni jeho zmien a doplnkov.

Cl 48

ZaverecCné ustanovenia

1. Tento Stattt bol schvaleny AS UJS dia 26. 08. 2013.
Tento Statit a jeho dodatky nadobudaju platnost’” dilom jeho registracie a G¢innost’

dilom dorucenia rozhodnutia o jeho zaregistrovani ministerstvom.

RNDr. Zuzana Arki , PhD. doc. RNDr. Janos Téth, PhD.
predseda AS UJS rektor UJS
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